
  

  

Expediente n.º: 658/2019 

Resolución Presidencia 

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos 

Fecha de iniciación: 20/05/2019 

  

  

NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE LA CONVOCATORIA 

PARA LA CREACIÓN DE  BOLSA DE EMPLEO TRABAJADOR/A SOCIAL 2019. 

  

ANTECEDENTES 

Por Resolución 2019/0026 del Presidente de la Mancomunidad Intermunicipal de 

Servicios Sociales del Este de Madrid (MISSEM), de 25 de Octubre de 2019, se 

aprueban las bases específicas reguladoras que regirán la convocatoria para la 

creación de una bolsa de Empleo a efectos de cobertura de vacante o de 

contratación de apoyo de Trabajador/a Social por el sistema de Concurso- 

Oposición. 

Por el Departamento de Personal se han revisado las instancias presentadas por los 

aspirantes aprobándose la lista definitiva de admitidos y excluidos. Asimismo los 

aspirantes que no han justificado los defectos que han motivado su exclusión 

provisional quedan excluidos definitivamente. 

Examinadas las bases específicas reguladoras de la convocatoria en relación con la 

selección de personal referenciada, y de conformidad con el articulo 21.1.g) de la 

Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local. 

 

RESUELVO 

  

PRIMERO. Nombrar a los miembros que forman parte del Tribunal de Selección de 

conformidad con las bases que rigen la convocatoria, estando compuesto por: 

 

Presidente Titular: Dña. Pilar Vaquero Marbán. 

Secretario Titular: Dña. María Teresa Montero Pujante. 

Vocal 1 Titular: Dña. María Isabel Fajardo Cervantes. 

Vocal 2 Titular: D. Daniel Sanz Yagüez. 

Vocal 3 Titular: Dña. Tamara de Andrés Álvarez. 

Presidente Suplente: Dña. María Teresa Villota Alonso. 

Secretario Suplente: Dña. María Esther López Montero. 

Vocal 1 Suplente: Dña. Eva Martín Arroyo. 

Vocal 2 Suplente: Dña. Ana de Andrés Peñalver. 

Vocal 3 Suplente: Dña. Pilar Merino Olivera. 

 

SEGUNDO. Notificar la Presente Resolución a los miembros del Tribunal de 

Selección nombrados, que será el encargado de realizar y supervisar todo el 
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proceso selectivo. 

 

TERCERO. Publicar la presente Resolución en el Tablón de Anuncios de la MISSEM, 

página web y en la Sede Electrónica. 

 

En Campo Real, 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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